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Oregon achieves . . . together!

Estudiantes que Servimos Ambiente Escolar

TAMANO DE LA CLASE

Mediana del tamafio de las clases.

ASISTENTES REGULARES

Estudiantes que asistieron el 90% o mas de

214

Estudiantes Inscritos
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Estudiantes Idiomas
del Inglés Hablados

24% 90% 68%

sus dias escolares inscritos.

Estudiantes Vacunas Estudiantes
~con infantiles que Viven en
Discapacidades  obligatorias la Pobreza

*<10 estudiantes o dato no disponible

Sitio Web de la Escuela: www.kcsd.k12.or.us
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ARTES DE LENGUAJE DEL INGLES MATEMATICAS CIENCIA

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Disminucion del
afo anterior

10%

Promedio de
Oregon

43%

Metas de la Escuela

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Disminucion del
afo anterior

9%

14%

- Promedio de
Oregon

35%

Metas del Estado

Estudiante que cumplen con las expectativas
estatales a nivel escolar.

Disminucion del
afio anterior

>12%

<5% l

- Promedio de
Oregon

31%

Ambiente Seguro y Acogedor

Durante el afio 2024-2025, los maestros de la Primaria de
Chiloquin K-6 se centraran en la instruccion de habilidades

fundamentales de lectura y comprension, grupos

importantes de matematicas con énfasis en el pensamiento
y el aprendizaje matematico colaborativo, implementaran

sistemas para satisfacer las necesidades sociales y

emocionales de los estudiantes y aumentaran la asistencia

de los estudiantes.

A partir de 2023-24, el Proyecto de Ley del Senado 923 actualizé los requisitos para reportar la informacion escolar de un estudiante. Ahora se incluyen mas estudiantes en las tasas de nivel escolar.

ODE esta colaborando con los distritos y comunidades para lograr
una tasa de graduacion a tiempo de 90% en 2027. Basado en los
pilares de Excelencia Académica, Pertenencia y Bienestar, y
Responsabilidad Reimaginada, ODE prioriza practicas para
impulsar la alfabetizacion temprana, la asistencia y la participacion
estudiantil. Nos comprometemos a reducir las diferencias de
oportunidades y de rendimiento de los estudiantes marginados y a
garantizar el éxito a largo plazo de todos los estudiantes de
Oregon invirtiendo en practicas culturalmente sensibles,
fomentando entornos inclusivos e impulsando siempre la mejora
continua.

- Entradas seguras

- Entrenamientos de seguridad regularmente

- Politica de puerta abierta con los directores

- Boletines informativos cada mes y avisos

- Sitio de web de la escuela y distrito

- Systema de One-Call para comunicacion en caso de
emergencia


www.kcsd.k12.or.us
https://olis.oregonlegislature.gov/liz/2023R1/Downloads/MeasureDocument/SB0923/Enrolled
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Nuestro Personal (FTE redondeado) ASISTENTES REGULARES ARTES DE LENGUAJE DEL INGLES MATEMATICAS

Direckor/a

Datos retenidos para proteger la informacion confidencial de los estudiantes.Para obtener mas informacion por favor visite: Www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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Maestros
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Asistentes
educativos
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Consejeros/ Psicélogos/
Trabajadores Sociales
Escolares

80%

Tasa promedio de
retencion de maestros
en los dltimos tres afios

38%

% de los Maestros
con Licencia y mas de
3 afios de experiencia

S 1
Mismo director/a en
los ultimos 3 afios
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POLITICAS DE INTIMIDACION,
ACOSO Y SEGURIDAD

Plan de estudios de Sound Discipline K-6
para reforzar una cultura y un clima
escolar positivos

Sistema de apoyo de comportamiento
positivo en toda la escuela

Consejero escolar para apoyar y reforzar la
implementacion de Sound Discipline
Capacitacion de todo el personal sobre el
caracter

Asambleas semanales que se centran en
el caracter

ACTIVIDADES
EXTRACURRICULARES

Colaboracion con socios comunitarios para
el uso de instalaciones para programas
locales y actividades deportivas

Club de SMILE

PARTICIPACION DE
LOS PADRES

Equipo de padres/comunidad de la

escuela primaria de Chiloquin
Celebraciones de dias festivos

Conferencias de padres y maestros
Carnavales de otofio y primavera

Noches de Bingo
Noche de STEAM

PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD

- SMART es un programa donde
voluntarios vienen a leer a los nifios

- Dia Annual de devolver a la comunidad
con hacer servicio comunitario

- Actuaciones de dias festivos y
celebracién de la escuela

- Apoyo de recaudacion de fondos de la
escuela

- Servicios de apoyo para los estudiantes



www.oregon.gov/ode/schools-and-districts/reportcards/reportcards/Pages/Accountability-Measures.aspx
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